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Администрация муниципального образования Тимашевский 
муниципальный район Краснодарского края
П Р О Т О К О Л  № 3/25
ЗАСЕДАНИя совета ПО прЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВУ 
муниципального образованияТимашевский район 

23 сентября 2025 года                                                                             г. Тимашевск

Заместитель председателя Совета – И.А. Скрипиль – заместитель главы муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края;

Секретарь – Е.В. Янковская – ведущий специалист отдела экономики и прогнозирования администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края.

ПРИСУТСТВОВАЛИ:

	Баранник 

Ольга Андреевна 
	· индивидуальный предприниматель 

(по согласованию);



	Белая 

Наташа Алексеевна
	· индивидуальный предприниматель 

(по согласованию);



	Бобошин 

Андрей Сергеевич
	· индивидуальный предприниматель 

(по согласованию);



	Горлачева 

Наталья Валерьевна
	· индивидуальный предприниматель 

(по согласованию);



	Гудков 

Сергей Викторович
	· директор ООО «Юг-Союз»

(по согласованию);



	Гурбич 

Дмитрий Сергеевич
	· индивидуальный предприниматель 

    (по согласованию);



	Дедова

Любовь Николаевна
	-   руководитель ООО «Реалта» 

    (по согласованию);



	Еньшин

Юрий Анатольевич 
	· индивидуальный предприниматель 

   (по согласованию); 



	Захарящева 

Татьяна Владимировна 
	· индивидуальный предприниматель 

   (по согласованию); 



	Заяц 

Юрий Николаевич
	-   индивидуальный предприниматель

    (по согласованию);



	Короткова

Людмила Николаевна
	· индивидуальный предприниматель
(по согласованию);



	Кроква

Александр Александрович
	· начальник отдела надзорной деятельности и профилактической работы главного управления МЧС России по Краснодарскому краю в Тимашевском районе 

(по согласованию);



	Лузан

Екатерина Сергеевна


	· индивидуальный предприниматель
(по согласованию);



	Михайловская 
Инна Владимировна
	· индивидуальный предприниматель 

(по согласованию);


	Мороз

Сергей Анатольевич
	· индивидуальный предприниматель 

(по согласованию);



	Мыночка 

Виталий Васильевич


	· заместитель начальника ОНДиПР Тимашевского района УНДиПР ГУ МЧС России по Краснодарскому краю, майор внутренней службы 
(по согласованию); 


	Мясищева 

Оксана Алексеевна 
	· индивидуальный предприниматель                     (по согласованию);



	Омарова 

Юлия Руслановна
	· индивидуальный предприниматель 

(по согласованию);



	Печеный

Анатолий Николаевич
	· директор ООО «Кадастр-Гео» 

(по согласованию);



	Проценко 

Елена Анатольевна
	· начальник отдела экономики 

и прогнозирования администрации        

Тимашевского городского поселения Тимашевского района
(по согласованию);



	Сердюк

Лилия Александровна
	· заместитель начальника межрайонной ИФНС России №10 по Краснодарскому краю 

(по согласованию);



	Тарануха

Андрей Владимирович
	· генеральный директор ООО «Деловар»

(по согласованию);

	Умнов

Виктор Викторович

	· директор ООО «Доминант»  

(по согласованию);



	Чапля

Людмила Николаевна


	· индивидуальный предприниматель 

(по согласованию);



	Чевганов

Михаил Владимирович


	· заместитель начальника территориального отдела Роспотребнадзора по Краснодарскому краю в Тимашевском, Брюховецком, Приморско-Ахтарском, Каневском районах 

(по согласованию); 



	Шпыгарь

Геннадий Владимирович
	· председатель Союза «Тимашевская межрайонная торгово-промышленная палата»

(по согласованию).


Повестка дня:

1. О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции.

Докладчик: Циркунова Майя Михайловна – ведущий специалист отдела экономики и прогнозирования администрации муниципального образования Тимашевский район; время выступления – до 5 минут.

2. О ходе реализации на территории Тимашевского района инвестиционных проектов в рамках инвестиционных протоколов, заключенных с 2018-2025 гг.
Докладчик: Гребенчукова Ольга Яковлевна – главный специалист отдела экономики и прогнозирования администрации муниципального образования Тимашевский район; время выступления – до 5 минут.

3. О реализации имущества предприятий-банкротов. 
Докладчик: Прокопец Ирина Александровна – заместитель начальника отдела экономики и прогнозирования администрации муниципального образования Тимашевский район; время выступления – до 5 минут.

4. О снижении неформальной занятости и легализации трудовых отношений на территории Тимашевского района. 

Докладчик: Прокопец Ирина Александровна – заместитель начальника отдела экономики и прогнозирования администрации муниципального образования Тимашевский район; время выступления – до 5 минут.

5. О деятельности рабочей группы межведомственной комиссии Краснодарского края по противодействию формированию просроченной задолженности по заработной плате на территории МО Тимашевский муниципальный район Краснодарского края.

Докладчик: Прокопец Ирина Александровна – заместитель начальника отдела экономики и прогнозирования администрации муниципального образования Тимашевский район; время выступления – до 5 минут.

6. Рассмотрение жалоб и предложений из «Ящика доверия».

Докладчик: Шпыгарь Геннадий Владимирович - руководитель Союза «Тимашевская торгово-промышленная палата»; время выступления – до 5 минут.

7. Исполнение резолюции предыдущего заседания Совета.

Докладчик: Янковская Елена Викторовна - ведущий специалист отдела экономики и прогнозирования администрации муниципального образования Тимашевский район; время выступления - до 5 минут.

Переходим к рассмотрению вопросов:

1. О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции.  

Слушали: Циркунову Майю Михайловну – ведущего специалиста отдела экономики и прогнозирования администрации муниципального образования Тимашевский район.

Циркунова М.М. доложила, что в соответствии с Федеральным законом от 07 февраля 2011 года № 3 «О полиции» производство по делам об административных правонарушениях и исполнение административных наказаний является одним из основных направлений деятельности полиции. 

Задачами законодательства об административных правонарушениях являются защита личности, охрана прав и свобод человека и гражданина, охрана здоровья граждан, санитарно-эпидемиологического благополучия населения, защита общественной нравственности, охрана окружающей среды, установленного порядка осуществления государственной власти, общественного порядка и общественной безопасности, собственности, защита законных экономических интересов физических и юридических лиц, общества и государства от административных правонарушений, а также предупреждение административных правонарушений.

За 8 месяцев 2025 года должностными лицами Отдела в целях недопущения и пресечения нарушений требований Федеральных законов и отдельных законодательных актов Российской Федерации, регулирующих производство и оборот этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции осуществлено 16 проверок, по результатам которых выявлено 16 фактов изготовления, перевозки и реализации фальсифицированной и контрафактной алкогольной и спиртосодержащей продукции ненадлежащего качеств, составлено 16 (+4) протоколов об АП, из них:

ч. 3 ст. 14.16 КоАП РФ – 12 (+2) ИАЗ - Нарушение особых требований и правил розничной продажи алкогольной и спиртосодержащей продукции, за исключением случаев, предусмотренных частью 2 статьи 14.17.1 настоящего Кодекса;

ч. 2 ст. 14.17.1 – 2 (+1) ИАЗ - Незаконная розничная продажа алкогольной и спиртосодержащей пищевой продукции лицом, осуществляющим предпринимательскую деятельность без образования юридического лица (индивидуальным предпринимателем), если это действие не содержит уголовно наказуемого деяния;

ч. 1 ст. 14.17.1 – 2 (+2) УУП - Розничная продажа алкогольной и спиртосодержащей пищевой продукции физическим лицом, если это действие не содержит уголовно наказуемого деяния,

За истекший период 2025 года изъято 1810,24 литров алкогольной и спиртосодержащей продукции (крепкий алкоголь - 46,05 литров, пиво-1763,69 литров). На временном хранении находится 1746,09 литров алкогольной и спиртосодержащей продукции (УУП - 1,5 литра, ИАЗ - 1744,59 литров), изъятой в рамках производства по делам об административных правонарушениях, дела по всему изъятому алкоголю находятся на рассмотрении в судах, передано в РАР - 1761,9 литров, передано в ФССП - 63,55 литров, в суд в 2025 году алкоголь не передавался, правонарушителям не возвращался, направлено 11 заявок на хранение на 1773,7 литров, 6 заявок на уничтожение на 1169,7 литров (исполнено 6 заявок (3 заявки 2024 года) на  1761,9 литров).

Местом хранения изъятой алкогольной и спиртосодержащей продукции должностными лицами Отдела МВД России по Тимашевскому району в рамках производства по делам об административных правонарушениях являются нежилые помещения №7-9, площадью 29,9 кв. метров, расположенные в здании по адресу: город Тимашевск, мкр-н Индустриальный, дом 3, которые администрацией муниципального образования Тимашевский район переданы в безвозмездное временное пользование Отделу МВД России по Тимашевскому району. 

В целях реализации требований пункта п. 7 ст. 16 Федерального закона от 22.11.1995г. № 171-ФЗ «О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции» должностными лицами Отдела МВД России по Тимашевскому району за 8 месяцев 2025 года составлено:

206 протоколов об АП по части 1 статьи 20.20 КоАП РФ (Потребление (распитие) алкогольной продукции в запрещенных местах), из них в отношении несовершеннолетних - 1 протокол об АП;

16 протоколов об АП по статье 20.21 КоАП РФ (Появление в общественных местах в состоянии опьянения).
Решили: Информацию о государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции возможности расширения безналичных расчетов на рынках и ярмарках Краснодарского края принять к сведению и довести до заинтересованных лиц.

2. О ходе реализации на территории Тимашевского района инвестиционных проектов в рамках инвестиционных протоколов, заключенных с 2018-2025 гг.

Слушали: Гребенчукову Ольгу Яковлевну – главного специалиста отдела экономики и прогнозирования администрации муниципального образования Тимашевский район. 

О.Я. Гребенчукова рассказала, что с 2018 по 2025 годы администрацией муниципального образования Тимашевский район с инвесторами заключено       22 протокола и к ним разработаны и утверждены («дорожные карты») по реализации инвестиционных проектов в рамках протоколов с инвесторами о намерениях по взаимодействию в сфере инвестиций на общую сумму 6,4 млрд. руб., в том числе:

1) В 2018 году на Российском инвестиционном форуме «Сочи-2018» администрацией МО Тимашевский район подписано 7 протоколов на общую сумму более 2,7 млрд. руб., из них: 

- реализуется - 1 инвестиционный проект «Строительство комплекса по производству и хранению поливинилацетатных дисперсий и стирол-акриловой эмульсии» (ООО «Кубань-Акрилат»), общий объем инвестиций 400,0 млн. руб.

- реализовано 5 инвестиционных проекта:

- «Строительство овощехранилища» (КФХ «Сеятель»), общий объем инвестиций 150,0 млн. руб.

- «Строительство линии стеклянной банки» (ООО «Кубанские консервы»), общий объем инвестиций составил 150,0 млн. руб., создано 80 новых рабочих мест.

- «Расширение фабрики полного цикла по производству натурального кофе под торговой маркой «Nescafe» (ООО «Нестле Кубань»), общий объем инвестиций составил 1615,0 млн. руб., создано 19 новых рабочих мест.

- «Строительство производственного корпуса (цех по производству животноводческих препаратов)» (ООО «Биотехагро»), общий объем инвестиций составил 53,0 млн. руб., создано 5 новых рабочих мест.

- «Закладка садов косточковых на шпалере с капельным орошением» (ООО «Экватор Агро»), общий объем инвестиций составил 52,0 млн. руб., создано 20 новых рабочих мест.

- расторгнут – 1 протокол по инвестиционному проекту «Строительство стоянки для грузовых автомобилей, с ремонтной мастерской и магазином автозапчастей».

2) В 2019 году на Российском инвестиционном форуме «Сочи-2019» администрацией МО Тимашевский район подписано 6 протоколов на общую сумму более 2,3 млрд. руб.: 

- реализуется – 1 инвестиционный проект:

- «Строительство производственной базы для изготовления комплектующих сельскохозяйственной техники» (ООО "С-Тех"), объем инвестиций 15,0 млн. руб., в результате реализации проекта будет создано 25 новых рабочих мест.

- реализовано – 3 инвестиционных проекта:

- «Строительство холодильника 2 тыс. тонн хранения» (ООО «Экватор Агро») объем инвестиций 60,0 млн. руб., будет создано 2 новых рабочих места; 

- «Строительство здания первичной переработки фруктов и установка сортировочной линии"» (ООО «Экватор Агро») стоимость инвестиционного проекта 100,0 млн. руб., планируется создание 10 новых рабочих мест.

- «Посадка садов интенсивного типа» (ООО «Экватор Агро»), объем инвестиций 80,0 млн. рублей.

- расторгнуто – 2 протокола:

- «Строительство сельскохозяйственного рынка» (СППСК «Эталон»), объем инвестиций 200,0 млн. руб., будет создано 20 новых рабочих мест.

- «Строительство завода по глубокой переработке сои» (ООО «Скармарт»), объем инвестиций 1872,0 млн. руб., планируется создание 243 новых рабочих мест.

3) В 2020 году администрацией МО Тимашевский район подписано         5 протоколов на общую сумму 747,0 млн. руб.: 

- реализуется – 1 инвестиционный проект: «Цех по производству емкостного оборудования для пищевой и химической промышленности» (ООО «Феролл»), объем инвестиций 350,0 млн. руб., в результате реализации проекта будет создано 30 новых рабочих мест.

- реализовано – 3 инвестиционных проекта:

- «Реконструкция и модернизация жомосушильного цеха» (ООО «Тимашевский сахарный завод»), объем инвестиций 273,0 млн. руб. 

- «Модернизация производственных мощностей предприятия (приобретение и установка нового оборудования к линии розлива)» (ООО ЛВЗ «Фортуна»), объем инвестиций 29,0 млн. руб.

- «Строительство административно-складского здания и склада комплектации» (ООО ЛВЗ «Фортуна»), объем инвестиций 25,0 млн. руб.

- расторгнут - «Строительство нового цеха экстракции» (ООО «Сахиби»), объем инвестиций 70,0 млн. руб. 

4) В 2022 году администрацией МО Тимашевский район подписан                 1 протокол на общую сумму 383,2 млн. руб. «Строительство теплоэлектростанции на базе газопоршневых агрегатов установленной электрической мощностью 15 МВт», первая очередь (ООО «Арт-Тех). Инвестиционный проект реализован. Создано 1 новое рабочее место

5) В 2023 году администрацией МО Тимашевский район подписано           2 протокола на общую сумму 279,0 млн. руб.: 

- Реализован инвестиционный проект «Строительство теплоэлектростанции на базе газопоршневых агрегатов установленной электрической мощностью 15 МВт, вторая очередь» (ООО «Арт-Тех»), объем инвестиций                        250,0 млн. руб., создано 1 новое рабочее место.

- В связи с финансовыми трудностями на предприятии инвестиционный проект «Строительство таможенно-логистического терминала» (ООО «Континент»), с общим объемом инвестиций 29,0 млн. руб., приостановлен.

 6) В 2025 году администрацией МО Тимашевский район подписан протокол на общую сумму 500,0 млн. руб.: инвестиционный проект «Строительство теплоэлектростанции на базе газопоршневых агрегатов установленной электрической мощностью 15 МВт, 3 и 4 очереди» (ООО «Арт-Тех»), в результате реализации проекта будет создано 1 новое рабочее место.
Решили: Информацию о ходе реализации на территории Тимашевского района инвестиционных проектов в рамках инвестиционных протоколов, заключенных с 2018-2025 гг. принять к сведению и довести до заинтересованных лиц.
3. О реализации имущества предприятий-банкротов. 

Слушали: Прокопец Ирину Александровну – заместителя начальника отдела экономики и прогнозирования администрации муниципального образования Тимашевский район. 

И.А. Прокопец рассказала, что на территории района зарегистрировано два предприятия, имеющих крупные имущественные комплексы, в отношении которых введены процедуры банкротства.

ООО «Тимашевский элеватор»:
Имущественный комплекс ООО «Тимашевский элеватор», вместимостью 46500 тонн, расположенный по адресу: Краснодарский край, г. Тимашевск, ул. Братьев Степановых, д. 12, включающий в себя: 

1)
объекты недвижимого имущества, в том числе: здания и сооружения - в количестве 42 единицы; 

2)
право аренды земельного участка площадью 39324 кв.м - в количестве 1 единица; 

3)
объекты движимого имущества - в количестве 133 единицы.

Рыночная стоимость согласно оценке, составляет 73 700 000 рублей.

ООО «Астра»:
Имущество расположено в ст. Брюховецкой. Имеется 2 нежилых здания, 2 земельных участка, а также 2 сооружения (газопровод, водозабор). Оценочная стоимость имущества 16,7 млн. руб.  

В случае заинтересованности в приобретении данного имущества обращаться в отдел экономики и прогнозирования администрации МО Тимашевский муниципальный район.
Решили: Информацию о реализации имущества предприятий-банкротов принять к сведению и довести до заинтересованных лиц. 

4. О снижении неформальной занятости и легализации трудовых отношений на территории Тимашевского района. 
Слушали: Прокопец Ирину Александровну – заместителя начальника отдела экономики и прогнозирования администрации муниципального образования Тимашевский район. 

И.А. Прокопец рассказала, что снижение неформальной занятости и легализация трудовых отношений – это задача, решение которой приобретает сегодня особую значимость для всего населения. Значительное число граждан, фактически осуществляющих те или иные виды деятельности, не состоят ни в трудовых, ни в гражданско-правовых отношениях, не имеют статуса предпринимателя. Наличие нелегальной занятости приводит не только к низкой собираемости налогов, но и к увеличению количества случаев нарушения трудовых прав работников, особенно в сфере оплаты труда и охраны труда.

Последствия неформальной занятости достаточно серьезны. Работники неформального сектора, на первый взгляд, получают финансовое преимущество в виде того, что неуплаченные налоги остаются у них, но при этом сталкиваются с ущемлением своих социальных и трудовых прав. Соглашаясь работать неформально, работник рискует: получать заниженную оплату труда; не получить заработную плату в случае любого конфликта с работодателем; не получить отпускные или вовсе не пойти в отпуск; не получить оплату листка нетрудоспособности; полностью лишиться социальных гарантий, предусмотренных трудовым договором; получить отказ в расследовании несчастного случая на производстве; не получить расчет при увольнении; получить отказ в выдаче необходимого ему кредита; получить отказ в выдаче визы и др. 

Если будет установлен факт неофициального трудоустройства, ответственность для работодателя предусмотрена довольна серьезная: как административная ответственность, так и уголовная. Санкции Уголовного кодекса Российской Федерации предусматривают не только наложение штрафа на налогового агента, а также принудительные работы и лишение свободы с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью.

Если работодатель не спешит подписывать трудовой договор, оформлять приказ о приеме на работу, не требует представить трудовую книжку или сведения о трудовой деятельности, страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования (если оно ранее было оформлено) и обещает со дня на день выполнить все эти условия, но каждый раз устанавливает под различными предлогами новые сроки, то трудовые права работника нарушены.

В случае нарушения трудовых прав работник вправе обратиться в Государственную инспекцию труда, а также в прокуратуру.
Решили: Информацию о снижении неформальной занятости и легализации трудовых отношений на территории Тимашевского района принять к сведению и довести до заинтересованных лиц. 
5. О деятельности рабочей группы межведомственной комиссии Краснодарского края по противодействию формированию просроченной задолженности по заработной плате на территории МО Тимашевский муниципальный район Краснодарского края.
Слушали: Прокопец Ирину Александровну – заместителя начальника отдела экономики и прогнозирования администрации муниципального образования Тимашевский район. 

И.А. Прокопец рассказала, что в соответствии с определением, приведенным в Трудовом кодексе заработная плата представляет собой вознаграждение за труд. Право каждого работника на своевременное получение заработной платы, закреплено в ст. 2 ТК РФ. Одним из основных принципов регулирования трудовых отношений является обеспечение права каждого работника на своевременную и в полном размере выплату заработной платы, обеспечивающей достойное человека существование для него самого и его семьи, и не ниже установленного федеральным законом минимального размера оплаты труда.

Нарушение своевременности выплаты заработной платы — это преступление против интересов работающих. Руководитель организации, оставляя человека без средств к существованию путем невыплаты заработной платы, совершает преступление против человека как личности и против законодательства, установленного в Российской Федерации. Особенно частые случаи невыплаты заработной платы наблюдаются именно в коммерческих организациях. Данное обстоятельство связано в основном со следующим причинами: решение текущих финансовых проблем за счет заработной платы работников, получение прибыли от временного вложения денежных средств и т. д. Под невыплатой понимается как задержка в выплате заработной платы по причинам, которые не зависят от работодателя, так и прямой умысел работодателя на оставление работника без заработной платы под различными предлогами.

На территории Тимашевского района в соответствии с постановлением Губернатора Краснодарского края от 29.05.2025 № 315 «О мерах по противодействию формированию просроченной задолженности по заработной плате» осуществляет деятельность рабочая группа по противодействию формированию просроченной задолженности по заработной плате на территории Тимашевского района.

4 сентября 2025 г. состоялось заседание рабочей группы на котором была рассмотрена ситуация по задолженности по заработной плате на одном из предприятий Тимашевского района. Задолженность по заработной плате составила 428 тыс. руб. перед 6 работниками. В ходе заседания члены комиссии совместно с учредителем предприятия выработали основные пути погашения задолженности по заработной плате.

Задержка выплаты заработной платы и другие нарушения оплаты труда влекут за собой материальную, административную и уголовную ответственность.

Вопросы несвоевременной выплаты заработной платы находятся на особом контроле в администрации муниципального образования Тимашевский муниципальный район Краснодарского края.
Решили: Информацию о деятельности рабочей группы межведомственной комиссии Краснодарского края по противодействию формированию просроченной задолженности по заработной плате на территории МО Тимашевский муниципальный район Краснодарского края принять к сведению и довести до заинтересованных лиц. 

6. Рассмотрение жалоб и предложений из «Ящика доверия» субъектов малого и среднего предпринимательства муниципального образования Тимашевский район.

Слушали: Шпыгаря Геннадия Владимировича – руководителя Союза «Тимашевская межрайонная торгово-промышленная палата». 

Г.В. Шпыгарь доложил, что за прошедший период в «Ящик доверия» обращения от субъектов малого и среднего предпринимательства не поступали.

Решили: Продолжить работу по рассмотрению жалоб и предложений из «Ящика доверия» субъектов малого и среднего предпринимательства муниципального образования Тимашевский район.

7.  Исполнение резолюции предыдущего заседания Совета.

Слушали: Янковскую Елену Викторовну, ведущего специалиста отдела экономики и прогнозирования администрации муниципального образования Тимашевский район. 

Е.В. Янковская доложила, что все пункты резолюции от 21.05.2025, исполнены.

Заместитель председателя  
Совета по предпринимательству                                                        И.А. Скрипиль
Секретарь                                                                                              Е.В. Янковская
